
Convocatoria para el proceso de selección para la consultoría “Evaluación de 
Desempeño del Proyecto: Zero-deforestation cocoa and biodiversity protection in 
the Tambopata national reserve and the Bahuaja-Sonene national park”  

 
1. DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

 

La Asociación para la Investigación y Desarrollo Integral – AIDER, requiere contratar 

los servicios de consultoría de un profesional para la Evaluación de Desempeño del 

Proyecto: Zero-deforestation cocoa and biodiversity protection in the Tambopata 

national reserve and the Bahuaja-Sonene national park. 

 
2. ANTECEDENTES: 

 
AIDER diseñó el proyecto REDD+ Tambopata Bahuaja a inicios del año 2009, aprobado 

para 10 años, iniciando el año 2010; el objetivo del proyecto es evitar la deforestación 

por acción humana al interior de la RNTAMB y el PNBS en Madre de Dios asegurando 

la conservación de la biodiversidad en 540 000 hectáreas de bosque y la mejora de 

calidad de vida de más de 300 familias en la zona de amortiguamiento de ambas áreas 

naturales protegidas, a través de los Sistemas Agroforestales y la conformación de una 

base social, la asociatividad (COOPASER) y la articulación a mercados, 

En este marco, el 2014 AIDER suscribe un acuerdo para el financiamiento de un fondo 

de inversión con Althelia Climate Fund, quien a partir de entonces se convierte en el 

principal socio financiero. A través de este acuerdo se obtuvieron recursos financieros 

para la implementación de la estrategia REDD+ de las dos áreas naturales protegidas, a 

cambio de la comercialización de bonos de carbono o reducciones de emisiones y de la 

exportación de cacao orgánico.  

En el 2019, se inicia el proyecto Cacao libre de deforestación y protección de la 

biodiversidad en la Reserva Nacional Tambopata y en el Parque Nacional Bahuaja 

Sonene en el ámbito de Madre de Dios, tiene una duración de tres años iniciando en 

setiembre del 2019 y culminando en setiembre del 2022, y abarca las siguientes 

temáticas: 1) Mejoramiento de las habilidades técnicas y operativas de COOPASER con 

enfoque de género en la producción de cacao libre de deforestación; 2) Fortalecimiento 

de la sostenibilidad financiera para la adquisición del volumen de cacao de sus socios; y 

3) Consolidación y posicionamiento de COOPASER a nivel nacional. 

 
3.  OBJETIVOS DE LA CONTRATACIÓN 

 

El propósito de la evaluación es apreciar la relevancia, coherencia, eficacia, eficiencia 

y sostenibilidad del proyecto, proponiendo recomendaciones concretas y 

estratégicas para la continuación de la implementación hasta el final del proyecto, 

previsto para agosto de 2022 y potencialmente más allá 

 



4. TERMINOS DE REFRENCIA DEL SERVICIO 
 
a. PERFIL DEL CONSULTOR: 

 

• Profesional universitario con especialización en gestión de proyectos o 
gerencia social. 

• Experiencia previa en evaluación de proyectos de desarrollo en la temática 
ambiental.  

• Experiencia de al menos 5 años en la gestión de proyectos de conservación 
ambiental en el ámbito geográfico de evaluación 

 
b. ACTIVIDADES PRINCIPALES 

 
Las actividades a realizar por el evaluador se dividen en cinco etapas:  

▪ Planificación y organización, incluye las siguientes actividades: 

1. Revisión de literatura e información preliminar sobre el proyecto 

(documentos oficiales de proyecto, informes, etc.) 

2. Entrevistas breves con Gerente de Proyecto y Director Ejecutivo de AIDER 

3. Confirmación de muestra en coordinación con actores clave 

4. Diseño final de instrumentos  

5. Elaboración de plan de trabajo, incluyendo cronograma 

 

▪ Revisión y análisis documentario 

1. Revisión de documentos generados por el proyecto: informes, memorias, 

documentos de gestión, entre otros. 

2. Aplicación de matrices para identificación de herramientas y decisiones 

de gestión. 

3. Revisión de informes o bases de datos sobre el establecimiento de 

plantones forestales en SAF. 

 

▪ Trabajo de campo 

1. Pilotaje de instrumentos 

2. Ajuste de instrumentos 

3. Aplicación de instrumentos  

 

▪ Procesamiento y análisis de información 

1. Organización de información de campo 

2. Revisión de calidad de datos 

3. Procesamiento y análisis de información en matrices y cuadros resumen 

 

▪ Documentación y validación. 

1. Redacción de informe de evaluación 

2. Socialización de primera versión de informe de evaluación con actores 

clave 

3. Ajustes y mejoras al informe 

4. Presentación final a actores involucrados en el proyecto  

 



c. DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS ENTREGABLES 
 

▪ Producto 1: Plan de trabajo con diseño de instrumentos: Documento en 

Word que debe contener la descripción de cómo abordarán las actividades, 

estrategias de trabajo, ajustes o mejoras a la metodología planteada en los 

TdR, un cronograma de trabajo calendarizado y el juego de instrumentos de 

evaluación, alcanzar requerimiento de presupuesto para la actividad.  

 

▪ Producto 2: Matrices de hallazgos: Documento en Word o Excel con la 

información generada como resultado de la aplicación de los instrumentos. 

Debe contener matrices, tablas o cuadros con la transcripción de datos e 

información de campo y gabinete. En el caso de entrevistas, se debe adjuntar 

un CD con los archivos de audio. 

 

▪ Producto 3: Informe preliminar: Documento en Word con el informe de 

evaluación. 

 

▪ Producto 4: Memoria de Reunión de presentación oficial de resultados de 

evaluación: Documento en Word conteniendo información sobre lugar, 

fecha, participantes, comentarios y sugerencias realizadas y conclusiones de 

la reunión. Incluir lista de asistencia, testimonio fotográfico y archivo PPT 

utilizado para la presentación de resultados. 

 

▪ Producto 5: Informe final de evaluación: Documento en Word con el informe 

de evaluación que incorpora las observaciones realizadas por el Gerente del 

Proyecto y otros actores clave.  

 
d. CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
El Consultor Externo será contratado bajo la modalidad de consultoría a todo 
costo por un periodo de 45 días calendarios, el mismo que entrará en vigencia 
a partir de la firma del contrato. 
El CONSULTOR deberá incluir, junto a su CV una propuesta económica.   
 
El CONSULTOR deberá adjuntar un Recibo por Honorarios Electrónico o 
Factura y cada informe del avance. 

 
5. DURACION DE LA CONSULTORIA 

 
La consultoría tendrá una duración de 45 días 
 

6. EVALUACION 
Presentación de CV y Propuesta – 10 de junio 2021 
Resultados - 15 de junio 2021 

 


